CUMPETENCES FACE AUX ENJEUX

.t - ;
/A A = = Fo
Ve N < LN
N “a
3

- )
FREDERIC FRAGNIERE  CHARLES-HENRI FOURNIER  EMILIE BORNET JULIEN DELEZE MAXIME METRAILLER MIREILLE FOURNIER  ELISA CHARBONNET-ZIMECKI

.

WWW.PDCNENDAZ.CH



PRESENTATION DES CANDIDAT(E]S

Le 18 octobre prochain, vous aurez la formidable
opportunité d'écrire le futur de Nendaz.

Depuis de nombreuses semaines, notre équipe
s'engage a construire un projet ambitieux,
responsable et solidaire a méme de répondre
aux défis de notre temps.

Grace a I'engagement de nos élus, les objectifs
fixés il y a quatre ans ont été atteints dans leur
grande majorité. Ce bilan positif démontre notre
capacité a tenir nos engagements, a fédérer,

a innover et a trouver des solutions concrétes
et durables pour le bien de notre commune.

Aujourd’hui, la complexité des enjeux

et la multiplication des contraintes nécessitent
de vous proposer une approche évolutive

de I'engagement public. Face a des exigences
toujours plus élevées, la recherche

des meilleures compétences doit primer.
Conscients de cette évolution, nous vous
offrons le choix d'une équipe renouvelée,

dotée d'aptitudes multiples et complémentaires,
qui allie expérience, dynamisme et jeunesse.

Profondément attachés a notre commune,
nous aborderons ce mandat avec la volonté

de préserver les acquis et de nous engager
avec ceeur et compétences pour assurer |'avenir

des générations futures. BASSE-NENDAZ

Prenez le temps de découvrir
le bilan de cette législature,
le profil des candidates

et candidats et notre

vision pour un avenir
responsable, solidaire

et durable!

-+ MASTER OF ADVANCED STUDIES EN MANAGEMENT
. STRATEGIQUE ET QUALITE

.« POSTEGRADE HES QUALITY MANAGER

.+ INFORMATICIEN DE GESTION ES

.+ EMPLOYE DE COMMERCE

. SECRETAIRE GENERAL ET MEMBRE DE LA DIRECTION
GENERALE DE UHOPITAL DU VALAIS

Pour relever ces défis
ensemble, nous
comptons sur vous !

.+ CONSEILLER COMMUNAL 2005-2020
: + MEMBRE DU COMITE DIRECTEUR
: DENENDAZ TOURISME SA
+ PRESIDENT DU CO DU 105 FESTIVAL DES FANFARES DC
DU CENTRE

FAMILLE, RANDONNEE, FOOTBALL, SKI, NATURE,
MUSIQUE-FANFARE

SENS, PASSION, ECOUTE, RESPECT,
ESPRIT D’EQUIPE, TRAVAIL, CONFIANCE



| COR . SACLENTSE

- MASTER EN LETTRES DE L'UNIVERSITE DE LAUSANNE
: +MATURITE GYMNASIALE EN ECONOMIE ET DROIT,
. MATHEMATIQUES RENFORCEES

- - POSTDIPLOME EN LOGISTIQUE
.+ FORMATION D’ACHETEUR
- - EMPLOYE DE COMMERCE

COLLABORATRICE SCIENTIFIQUE A L'OBSERVATOIRE

 RETRAITE APRES 40 ANS D'ACTIVITE _
- VALAISAN DE LA SANTE

: DONT (4 ANS COMME MEMBRE .
- DELADIRECTION D’APROZ SOURCES MINERALES

.+ GOMITE JDC NENDAZ (2006 - 2012)

.+ SECRETAIRE JDC VALAIS ROMAND (2008 - 2013)

.+ PRESIDENTE DES AMIS DE LAROSABLANGHE

-+ MEMBRE DE LA COMMISSION ADMINISTRATION GENERALE
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

PRESIDENT D’HONNEUR DU FC APROZ

* MARCHE, SKI, NATURE,
. FOOTBALL

VOLLEYBALL, FOOTBALL, RACE D’HERENS,

| RESPECT, GENEROSITE, . HISTOIRE ET TRADITIONS

ESPRIT D’EQUIPE, ENGAGEMENT

HUMANISME, HONNETETE, RESPECT, TRAVAIL,
P ESPRIT D’EQUIPE, EMPATHIE



PRESENTATION DES CANDIDAT(E)S

. HAUTE-NENDAZ

| BAAR

© « MAITRE CHARPENTIER

: « TECHNICIEN ES EN CONSTRUCTION BOIS

. < POSTDIPLOME ES EN GESTION D’ENTREPRISE
+ CHARPENTIER CFC

* + ENTREPRENEUR CONSTRUCTION DIPLOME

: + TECHNICIEN ES EN CONDUITE DE TRAVAUX

-+ MAGON CFC, CBP 300 HEURES POUR ENSEIGNEMENT
DES BRANCHES PROFESSIONNELLES

- DIRECTION LES ARTISANS DU BOIS NENDAZ SA

* - ENTREPRENEUR CHEZ LIEBHAUSER & DELEZE SA : .
-+ CO-FONDATEUR MODUBOIS SA, ET JM ETUDES BOIS SARL

- MAITRE AUXILIAIRE POUR LES APPRENTIS MAGONS

© ALEPCAS DEPUIS 2007 i .
© - CHARGE DE COURS POUR LA MATTRISE FEDERALE

D’ENTREPRENEUR DEPUIS 2019

- PRESIDENT DE L'ASSOCIATION VALAISANNE
. DES ENTREPRISES DE MENUISERIE, EBENISTERIE
- ETCHARPENTE (AVEMEC) DEPUIS 2017

FAMILLE, TRAIL (EN PARTICULIER LES LONGUES

DISTANCES), SKI ALPINISME SKI, RACE D’HERENS

PASSION, TRAVAIL, TENACITE,
RESPONSABILITE

DYNAMISME, HONNETETE,
RESPECT, TENACITE



. BASSE-NENDAZ

. - DIPLOME D'ENSEIGNEMENT
. JURISTE

JURISTE ET JUGE DE COMMUNE

+ VIGE-JUGE ET PRESIDENTE
DE LA CHAMBRE PUPILLAIRE
- DE2005A20I3

- - JUGE DE COMMUNE
ETVICE-PRESIDENTE DE L'APEA
DE NENDAZ DES 2013

CHANT, LECTURE, SKI, BALADES

 ETHIQUE, ALTRUISME, GOURAGE

- MASTER EN SCIENCES SOCIALES
DES ECOLES DU DEGRE SECONDAIRE

- HAUTE-NENDAZ

.+ BACHELOR ET MASTER EN DROIT
. DELUNIVERSITE DE FRIBOURG

+ MATURITE PROFESSIONNELLE
COMMERCIALE

| - JURISTE
- INDEPENDANTE

FAMILLE, SKI, MONTAGNE

HONNETETE, EQUITE,
BIENVEILLANCE

WWW.PDCNENDAZ.CH



ENJEUX

Des structures d'accueil de la petite enfance a la vie dans nos EMS, nous devons
veiller a chague instant au respect des personnes, a la bienveillance et a la qualité
de I'accompagnement. Malgré un contexte financier toujours plus difficile,
particulierement pour les EMS de petite taille, nous nous engageons a trouver

des solutions visant a maintenir a long terme des lits d’'EMS pour nos ainés,

ainsi que des soins a domicile de qualité. Offrons a nos familles un cadre de qualité
qui facilite la vie familiale et professionnelle, pour que les jeunes générations
puissent grandir et construire avec sérénité leur avenir a Nendaz. Dans un monde
toujours plus virtuel et numérisé, nous voulons favoriser les contacts humains
entre les générations. La richesse de notre vie associative, sportive et culturelle
mérite tout notre soutien et une reconnaissance particuliere a chaque personne

et bénévole qui contribuent avec une dévotion remarquable a notre qualité de vie.
Maintenons notre solidarité et notre engagement.

- ORIENTATIONS ET OBJECTIFS 2021>2024

Assurer |'équilibre financier

de I"'EMS Ma Vallée

Favoriser le maintien a domicile
des seniors

Maintenir les chéques familles
de 350 francs par enfant mineur
Renforcer les structures d'accueil
de la petite enfance

Développer I'activité de la Maison
de la santé

Soutenir les proches aidants

et favoriser le bénévolat
Maintenir les aides financiéres
aux sociétés locales



REALISATIONS 2017>2020

e Construction d'une Maison de la santé
regroupant des professionnels du domaine
médical et paramédical

* Cheques familles de 350 francs
par enfant mineur et cheques citoyens
de 50 francs

» Contribution financiére a la construction
de I'EMS d’Aproz avec en contrepartie
la garantie d'un accueil préférentiel
pour les résidents de Nendaz

4 4

- L
NENDAZ NENDAZ

CHEQUES FAMILLES ~ CHEQUE CITOYEN

(669550 FRANCS) e Ouverture d'une nouvelle FAMILLE,
créche-nurserie et UAPE & Aproz é'TNVEE
SOCIALE
PERSONNES HEURES DE SOINS

DE65ANS OU PLUS ET D’AIDE A DOMICILE
FIN 2019 EN 2018




VOTEZ LES COMPETENCES FACE AUX ENJEUX

ENSEIGNEMENT, FORMATION ET JEUNESS

ENJEUX - ORIENTATIONS ET OBJECTIFS 2021>2024
La transmission du savoir et la culture des valeurs telles - Finaliser les études du nouveau cycle d'orientation
gue la curiosité, le travail et le respect donneront a nos enfants © eny intégrant I'amélioration des infrastructures sportives
les meilleures chances pour I'avenir. Nous nous devons . et culturelles
de leur offrir un environnement d’apprentissage moderne * Optimiser les transports scolaires
et bienveillant. Nous poursuivrons les travaux engagés i » Renforcer les structures d'accueil parascolaire (UAPE)
par la Commission scolaire pour améliorer les infrastructures, * Accompagner l'introduction des nouvelles technologies
la mobilité et la prise en charge des enfants. © alécole

* Renforcer la prévention auprés des enfants et des jeunes
Associons nos jeunes de maniére officielle et durable : (harcélement scolaire, réseaux sociaux et internet, sante, ...
a notre politique afin de répondre aux besoins des prochaines * Favoriser la création de places de stage
générations. et d'apprentissage pour les jeunes et les étudiants

: (administration, entreprises nendettes, ...)

* Intégrer la jeunesse aux prises de décision en créant

¢ une commission consultative de la Jeunesse

* Obtenir le label « Commune de montagne — La jeunesse,
© notre avenir»



REALISATIONS 2017>2020

Installation de tableaux interactifs
dans I'ensemble des classes

Mise a jour du parc informatique
Développement de trois structures
d’accueil parascolaire a Haute-Nendaz,
Basse-Nendaz et Aproz

Rénovation de la salle de gym

du cycle d’orientation

Lancement du projet de construction
d’un nouveau cycle d’orientation

Libre parcours en transports publics
sur le territoire communal pour les éléves
du cycle d’orientation

ENFANTS ET JEUNES ELEVES EN PRIMAIRE ELEVESAUCO ENSEIGNANTES PLACES FRANCS DE FRAIS
DEOA25ANS (+66 VEYSONNAZ) (DONT 14 VEYSONNAZ)  ETENSEIGNANTS UAPE DETRANSPORTS
SCOLAIRES EN 2019



ENJEUX

L'activité économiqgue et touristique de notre région est dynamique. Poursuivons

nos efforts pour offrir aux entreprises des conditions-cadres qui leur permettent
d’'innover et de créer de la valeur ajoutée d’'une maniére responsable

et durable. Valorisons nos richesses et diversifions I'offre touristique afin

de prolonger les périodes touristiques tout en améliorant le cadre de vie pour

les habitants et les hotes. Renforcons la collaboration entre les partenaires

dans le but de pérenniser les emplois.

L'agriculture fait partie de notre patrimoine. C'est un atout précieux pour notre
commune ainsi que pour le développement durable de I'activité économique

et touristique. L'entretien du paysage et des foréts, la valorisation des bisses

et des richesses naturelles, la vente de produits du terroir et I'engouement croissant
de nos hotes pour découvrir nos traditions illustrent I'importance des activités
rurales et patrimoniales pour notre tourisme. Fixons un cadre pour garantir a long
terme le respect de la nature et une cohabitation harmonieuse entre les activités
touristiques, de loisirs et rurales.

DRIENTATIDNS ET OBJECTIFS 2021>2024

Elaborer une vision touristique intégrée

et partagée avec tous les partenaires
Diversifier I'offre touristique toutes saisons
Finaliser le projet de réaménagement

du centre de la station et des Ecluses
Développer et sécuriser le réseau de pistes
VTT et les sentiers pédestres

Terminer I'étude pour la construction

et le financement d’'une halle polyvalente
aux Ecluses

Favoriser la création de lits touristiques
(lits chauds) et soutenir la rénovation

des objets immobiliers

Préserver des espaces pour |'activité rurale
et promouvoir I'agriculture de montagne
Valoriser I'offre culturelle, le patrimoine et
les traditions dans les produits touristiques



4661

RESIDENCES
SECONDAIRES

290

KILOMETRES
DESENTIERS
DE RANDONNEE

239

ENTREPRISES
ACTIVESEN 2018

2383

EMPLOIS POUR
1753 EQUIVALENTS
PLEIN TEMPS EN 2018

REALISATIONS 201752020
¢ Forfaitisation de la taxe de séjour
(1,5 million de recettes annuelles
supplémentaires)
+ Réaménagement de la plaine des Ecluses
(bisse, place de jeux, piste de luge, tennis)
* Acquisition d’une patinoire synthétique
et remplacement du systeme de
refroidissement de la patinoire (en cours)
* Soutien a I’économie locale avec la mise
en place des chéques familles et citoyens
» Création de nouveaux sentiers pédestres ECONOMIE
et parcours de ski dg randonnée I\[[]}lFJ{IR[!?JhLATEURE
» Subventions a I'agriculture en 2019 ET PATRIMOINE
(CHF 291948 .-)




ENJEUX

Les élus et le personnel communal doivent étre a I'écoute

et au service des citoyens et des hétes. Fournir des prestations
de base comme la sécurité publique, I'accés a I’eau potable,
le traitement des eaux usées, I'éclairage public

ou l’entretien des routes est considéré comme un acquis

par tout un chacun, mais représente un défi quotidien pour

nos services communaux. Nous continuerons a professionnaliser :

notre organisation et a améliorer nos prestations

pour vous servir au mieux en tenant compte des particularités

de chaque village et de I'augmentation réguliere de la population
(plus de 500 nouveaux habitants entre 2015 et 2020).
L'obtention du label Valais Excellence en 2010 témoigne

de I"'engagement quotidien de tout notre personnel

pour vous offrir des prestations durables et de qualité.

DRIENTATIUNS ET OBJECTIFS 2021>2024
Assurer une gestion publique efficiente et améliorer
les services offerts
Numériser certaines prestations, diversifier les canaux
de communication et maintenir une accessibilité aux guichets
Construire le nouveau dép6t des travaux publics
Améliorer les places de voirie, les réseaux routiers
et I'éclairage public
Garantir la sécurisation de |'approvisionnement en eau potable
Entretenir et développer les infrastructures publiques de base
Développer les collaborations intercommunales et étudier
les demandes de fusion de communes
Décentraliser les Assemblées primaires dans les villages
(deux fois par année)



xr

Commune en santé
*hk

REALISATIONS 201752020
* Adaptation du nombre d’élus
au Conseil communal
* Gestion, organisation et développement
des prestations et services offerts
a la population
* Renouvellement des certifications
Valais Excellence et Commune en santé
* Etude pour le nouveau dépot
des travaux publics
* Entretien des places de voirie, LS\ELFZV'CES
des routes, du réseau d’'eau potable POPULATION

KILOMETRES DE
ROUTES, CHEMINS
ET CONDUITES D’EAU

POINTS DE RECOLTE

31 PLACES DE VOIRIE

144

EMPLOYES

(83 EQUIVALENTS
PLEIN TEMPS)
COMMUNE DE NENDAZ

” ET INFRA-
et d'égouts STRUCTURES
PUBLIQUES
104 23
EMPLOYES EMPLOYES
(54,4 EQUIVALENTS (11,9 EQUIVALENTS
PLEIN TEMPS) PLEIN TEMPS)
EMS - CMS CRECHES



VOTEZ LES COMPETENCES FACE AUX ENJEUX

ENVIRONNEMENT ET ENERGIE

ENJEUX

La protection de I’environnement et de la nature fait partie des préoccupations

de beaucoup d’entre nous. En obtenant la certification « Cité de I'énergie »

en 2011 déja, nos engagements en matiére de durabilité ont été officiellement
récompensés et reconnus. Fiers de cet exigeant label européen, nous prouvons

que les thématiques environnementales sont au coeur de notre politique depuis

plus de 10 ans. Nous sommes convaincus que chaque projet et chaque décision offrent
I'opportunité d’intégrer la notion de durabilité tant sur le plan économique

que social et environnemental. Poursuivons nos engagements de maniere
pragmatique en valorisant nos ressources et en limitant les contraintes et les taxes.

ORIENTATIONS ET OBJECTIFS 2021>2024
* Obtenir le niveau GOLD dans

notre démarche « Cité de I"énergie »
(plus haute distinction)

¢ » Poursuivre la mise en ceuvre

de notre programme énergétique

¢ Favoriser la rénovation et

I'assainissement énergétique des
batiments (subventions, sensibilisation)

» Développer des réseaux de chauffage

a distance

* Augmenter les subventions pour

I'achat de vélos électriques et
développer les réseaux de recharge



PRODUCTION D’ENERGIE VERTE

Nendaz NE{NCIRERIEEES
european energy award

ECONOMIES D’ENERGIE

TURBINAGE
750000 KWH/AN
(= CONSOMMATION
DE 170 MENAGES)

BIOGAZ

500 000 KWH/AN
(= CONSOMMATION
DE 115 MENAGES)

LED PISCINE
CONSOMMATION 85000 KWH/AN
ELECTRIQUEDIVISEE  D'ECONOMIE _
PAR 8 GRACE GRACE A LA BACHE

ALECLAIRAGE LED NOCTURNE
(16 WATTS / LAMPE (= CONSOMMATION
AU LIEU DE 125) DE 20 MENAGES)

REALISATIONS 201752020
* Certification Cité de I'énergie
* Production d’'énergie verte:
turbinage de I’'eau potable a Siviez
et Sofleu et biogaz a la STEP
¢ Introduction du nouveau reglement
sur les taxes parafiscales en
conformité avec la loi fédérale
(principe du pollueur-payeur)
¢ Installation de bornes de recharge
pour véhicules électriques
¢ Soirées d'information sur les économies
d’'énergie en partenariat avec SEIC ENVIRONNEMENT
» Subventions pour I'achat de vélos ET ENERGIE
électriques




ENJEUX

Le plan d'affectation de zones (PAZ) est un instrument indispensable pour gérer

le développement de notre commune. Sa mise en conformité selon le respect
des nouvelles lois fédérales est cruciale et prioritaire pour que nous puissions

réaliser nos projets en particulier I'équipement de zones pour des résidences principales,

la rénovation des vieilles batisses, les constructions d’un nouveau cycle d'orientation

a Basse-Nendaz et d’une halle polyvalente aux Ecluses. Le PAZ doit nous permettre

de répondre de maniére adaptée aux besoins spécifiques de chaque village

en termes d’habitat, de mobilité, d'espace public et d’emploi. Pour les nombreuses
personnes touchées par le dézonage, nous avons |'espoir que, forts de I'évolution

et de I'attractivité de notre commune, de nouvelles zones a batir pourront étre
développées de maniére cohérente pour répondre aux besoins futurs. En janvier 2020,
le Conseil communal a pris position sur le rapport de synthése du canton sur notre PAZ.
Les derniers compléments demandés en juillet dernier par le canton devraient
permettre au Conseil d'Etat d’homologuer notre PAZ.

DRIENTATIDNS ET OBJECTIFS 2021>2024

Mettre en conformité le plan
d'affectation de zones (PAZ)

Adapter le réglement communal

des constructions (RCC)

Planifier I’équipement de nouvelles zones
a batir pour des résidences principales
Finaliser I'étude du projet de liaison
cablée plaine-montagne en collaboration
avec les partenaires privés

Améliorer la mobilité et I'accessibilité

des villages (bus, stationnement,
circulation, sécurité piétonne, ...)
Améliorer les dessertes des lignes postales
et optimiser |'utilisation des bus navettes
Valoriser les vieilles batisses et les espaces
publics dans les villages

Favoriser le maintien des commerces

de proximité dans les villages



REALISATIONS 2017>2020

Sécurisation des zones de danger
Bus navettes en station, transports
publics scolaires et lignes postales
Mise en conformité du plan
d'affectation de zones selon

les lois fédérales (en cours)
Développement des équipements
publics pour desservir de nouvelles
zones a batir

Mise en place de zones 30km/h
et sécurisation des villages

DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL,
HABITAT

ET MOBILITE

@



ENJEUX

L'appréciation de I'attractivité fiscale doit tenir compte naturellement

de la charge fiscale, mais aussi de la qualité de vie, des prestations délivrées
et des aides octroyées a la population.

Deés 2018, la mise en conformité des taxes parafiscales a été partiellement
compensée par la baisse des impots. La forfaitisation des taxes de séjour

a permis de réduire la contribution par I'impét communal du financement

de certaines infrastructures touristiques. La commune ne pourra assumer

ses engagements que si elle dispose de finances saines.

La situation fiscale actuelle nous permet de réaliser nos projets a court terme.
Bien géré et bien négocié, le renouvellement des concessions hydrauliques
peut nous offrir I'opportunité de financer des investissements pour

les générations futures, de réduire notre dette et de positionner Nendaz
au rang des communes les plus attractives.

DRIENTATIDNS ET OBJECTIFS 2021>2024

Maintenir des comptes annuels équilibrés,
maitriser les charges et viser une marge
d'autofinancement moyenne de 7 millions
Planifier et financer les investissements
sans augmenter les impots

Négocier favorablement les taux

d'intérét des emprunts

(18.4 millions jusqu’en 2024)

Attirer de nouveaux contribuables

et rester attractif pour les jeunes habitants
Maintenir les subventions non obligatoires
(familles, agriculture, sociétés locales)
Favoriser les entreprises locales dans
Iattribution des mandats publics

Préparer et négocier le retour

des concessions hydrauliques

Maintenir les indicateurs financiers

selon les objectifs fixés par le canton
(note actuelle 23/25)



MILLIONS
DE REVENUS
FINANCIERS
EN 2019

MILLIONS DE FRANCS
D’'INVESTISSEMENTS
NETS EN 2019

MILLIONS

DE CHARGES
FINANCIERES
EN 2018

FRANCS

DE SUBVENTIONS
COMMUNALES EN 2019
(FAMILLES,
AGRICULTURE,
SOCIETES LOCALES)

MILLIONS DE MARGE
D’AUTOFINANGEMENT
EN 2019

POURCENT
D’AUTOFINANGEMENT
MOYEN DES
INVESTISSEMENTS

REALISATIONS 201752020
Mise en conformité aux lois fédérales
des taxes parafiscales
(principe du pollueur-payeur)
Baisse de 10% du taux d'indexation
des impdts en 2018
Introduction de la forfaitisation
de la taxe de séjour
Subventions non obligatoires aux familles,
a l'agriculture et aux sociétés locales
(CHF 776482.— en 2019)



JUSTICE COMMUNALE

ENJEUX

A la base de |'ordre juridique suisse, le Juge
de commune et son suppléant le Vice-Juge
sont sans doute les figures judiciaires

qui entretiennent la plus forte proximité
avec les administrés.

La conciliation constitue I'aspect essentiel de
leur activité. Sauf disposition légale particuliere,
un proceés civil débute par une audience de
conciliation. La réside non seulement tout I'art
de I'écoute et de la compréhension mais aussi
celui, plus technique, de la lecture des requétes
afin de déterminer la marge de négociation
envisageable. En cas d’échec de la conciliation,
la juridiction communale peut instruire et juger
les affaires dont la valeur litigieuse ne dépasse
pas 2000 francs. Pour les affaires ne dépassant
pas 5000 francs, elle peut former une
proposition de jugement que les parties sont
toutefois libres d’accepter ou de refuser.

Un autre aspect important de I'activité du Juge
et du Vice-Juge réside en |'ouverture des
testaments et des pactes successoraux, la prise
des premiéres mesures de sauvegarde de la
succession et la délivrance du certificat d’héritier.
La perte d'un proche est un événement
douloureux. Il convient des lors de soutenir

les familles en les renseignant au mieux

sur les démarches a effectuer, dans le respect

et I'empathie.

Enfin, le juge de commune est membre de

plein droit de I'autorité de protection de I'enfant
et de I'adulte (APEA). Cela nécessite

de connaitre le réseau social, institutionnel,
juridique et administratif valaisan et d'étre
capable de travailler en interdisciplinarité avec
ces différents partenaires, afin de gérer les
relations avec des personnes confrontées

a des situations difficiles, dans le respect de leur

I FAERH DAV H SR I V@ NIV VOTEZ LA LISTE N°1 POUR LE POSTE DE VICE-JUGE

autonomie. Au vu du projet du
Conseil d'Etat, il s'agira durant
cette législature de se préparer

a la réduction du nombre d’APEA
cantonales et d'assurer une
transition professionnelle
respectant la représentation

de Nendaz au sein de ces
nouvelles structures.

Pour réaliser les taches
précitées, il est nécessaire
de maintenir une justice
communale compétente,
disponible et capable

de communiquer

avec les administrés.
(source : www.vs.ch)

JUSTICE
COMMUNALE




REMERCIEMENTS

Depuis plusieurs législatures, les personnalités de notre parti
s'engagent avec responsabilité et solidarité pour le bien
commun. Sous la présidence de Francis Dumas depuis 2000,
notre commune a connu un développement continu

en maintenant des finances équilibrées. Président toujours
disponible et engagé, il a su, avec les membres du Conseil
communal, relever les nombreux défis et gérer les imprévus
qui jalonnent le quotidien d'une communauté.

Un grand MERCI a toutes les personnes qui ont ceuvré

avec engagement et disponibilité au service de la collectivité.
Le bilan est solide et offre d’excellentes conditions pour
construire ensemble I'avenir de Nendaz. Un MERCI particulier
et chaleureux aux élues et élus qui quitteront leur fonction

a la fin de cette année.

BRIGITTE FOURNIER SOLANGE BRESSOUD



FISCALITE ET INVESTISSEMENTS PRINCIPAUX 2000>2020

L2000 Joos  [varmamon |
HABITANTS 5350 6662 +24.5%

REVENUS FINANCIERSETIMPOTS  15691795.-  30218283.-  +92.6%

EVOLUTION FISCALITE (SANS LES TAXES)
DETTENETTE PAR HABITANT 7229.- 3471.- -51.9%
SUBVENTIONS COMMUNALES ~ 490339.-  776482-  +58.4%
NON OBLIGATOIRES
(FAMILLES, AGRICULTURE,
SOCIETES LOCALES ET SPORT)
- BAISSE _ INTRODUCTION : : BAISSE : BAISSE
: DES IMPTS DE LA TAXE : DES IMPOTS : DES IMPQTS
: (INDEXATION DE PROMOTION : : (COEFFICIENT : (INDEXATION
i120 A 130) TOURISTIQUE : {14413 £130 A 140)
2000 2001 2002 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
PRINCIPAUX RENOVATION : : REHABILITATION | RESERVOIR  : PLACES
DU CENTRE SCOLAIRE ‘DELASTEP . - D'EAU : DE PARC
:E:éi?ﬁf?:&ﬂﬁx DE HAUTE-NENDAZ : - DE BIEUDRON : CPOTABLE  : AUX
-2302708- 1560000
: EXTENSION : CAMION
: DU FOYER  ECHELLE
{ MA VALLEE  DES POMPIERS

5075 000.- - 873946.-



TOTAL INVESTISSEMENTS 2000-2020: 219 413 145.-

REVISION DES TAXES :
PARAFISCALES :
(LOIS FEDERALES)
BAISSE : : FORFAITISATION
DES IMPOTS : | DE LA TAXE
(INDEXATION : DE SEJOUR
140 A 150) | §
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2007 2018 2019
'BATIMENT  : FUNICULAIRE  SALLE 'MAISON  CENTRE  UAPEET  :UAPE, 'RESERVOIR  : MAISON DE LA SANTE
: DES | DES : POLYVALENTE : DE LA CULTURE : SCOLAIRE 2 NOUVELLES :CRECHE  :D’EAU : DE HAUTE-NENDAZ
[GENTIANES ' ECLUSES  : DE 'ETUAPEDE D'APROZ  :SALLES  ET POTABLE  §833T45--
| DE 11200000~  : HAUTE-NENDAZ : HAUTE-NENDAZ 9500174~  ;DECLASSE  :NURSERIE  :PRACONDU
" HAUTE-NENDAZ 9ei5965-  172252l- AU DAL s TURGNAGE
1325000~ : - z 3009528~ . . EAU POTABLE
| PLACES |CRECHEDE  : DIDLETTE AMENA-
' DE PARC : HAUTE-NENDAZ * 33771 'GEMENTS  ; 61778
| AU RAE 1407371.- | DES :
1470000 owuses  SALLEDEGYM
2040187

953432.-

WWW.PDCNENDAZ.CH



ELECTIONS COMMUNALES 18.10.2020 — PERIODE 2021>2024 LISTE 3 (CONSEIL COMMUNAL) - LISTE 1 (VICE-JUGE)

DEVELOPPEMENT TERRITORIAL, FAMILLE, AINES ET VIE SOCIALE ECONOMIE, TOURISME, FINANCES ET IMPQTS
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=l Ep 7/

o , . O s

© GEN o\ | | [=S
: ENVIRONNEMENT ET ENERGIE ENSEIGNEMENT, FORMATION i SERVICES JUSTICE
i ; e ¢ ; ET JEUNESSE : ALAPOPULATION " 0

o i ETINFRASTRUCTURES
PUBLIUUES
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